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Le Comité de Bassin d’Emploi du Sud Val-de-Marnais

Cette manifestation est organisée par le Comité de Bassin d’Emploi du Sud Val-de-Marnais. Cet organisme intercommunal, présidé par le Député-Maire de Thiais Richard Dell'Agnola, réunit dans l'action les élus de cinq communes : Chevilly-Larue, Fresnes, L'Haÿ-les-Roses, Rungis et Thiais, ainsi que des représentants des entreprises, des syndicats de salariés et aussi du secteur associatif et de l’Economie Solidaire. Le CBE travaille depuis 1994 à promouvoir une coopération entre les différents partenaires socio-économiques. Ensemble, ils mènent une réflexion sur l'emploi et l'essor futur de cette zone, premier pôle économique du département avec plus de 60.000 emplois. Les Rencontres de l'Emploi, de la Formation et des Métiers s'inscrivent dans la continuité des actions menées par le C.B.E pour le développement économique et l'emploi. Leur objectif est d’aider les demandeurs d'emploi et les entreprises dans leurs différentes démarches tout en facilitant leurs échanges.


Les 8èmes Rencontres les 26 et 27 Janvier 2005

Le CBE organise les 8èmes Rencontres de l’Emploi, de la Formation et des Métiers, espace destiné à discuter, orienter et conseiller les demandeurs d’emploi auprès d’entreprises, d’organismes de formation et d’institutionnels (DDTEFP, ANPE…).

Elles s'articuleront autour de trois pôles :

- "Emploi" : des offres proposées par l'A.N.P.E., les entreprises présentes, mais également divers services (aide à la rédaction de CV, de lettre de motivation, recueil des candidatures, mise en relation avec les entreprises...).

- "Métiers" : ceux connaissant des pénuries de main d’œuvre, avec des démonstrations effectuées par des entreprises et des organismes de formation.

- "Formation" : à travers la diffusion d'informations par les organismes de formation, les Missions Locales, la DDTEFP et les Chambres Consulaires.

Seront privilégiés les secteurs d’activités en pénurie de main d’œuvre. Des organismes de formation et entreprises participeront donc pour présenter ces secteurs porteurs d’emplois afin d’inciter les jeunes et les demandeurs d’emploi adultes à s’orienter vers ces filières.

Il faut également signaler la présence d’un espace « Accueil des Créateurs d’Entreprises », ainsi que la présentation publique du site portail Internet du CBE.

Afin de mieux répondre aux problèmes d’emploi, le CBE a développé parallèlement un outil. Le site Portail Internet www.cbe-sud94.org a été créé en 2002 pour développer les réseaux territorialement. En effet, il se présente comme un espace "virtuel" apte à promouvoir et valoriser le territoire, les acteurs socio-économiques et les institutionnels du bassin. Le site encouragera la création de liens et d'échanges entre les entreprises, afin qu'elles puissent connaître et faire connaître leurs activités sur le territoire, améliorer la coopération entre elles et envisager son développement économique.

En effet, sur notre site, nous avons une rubrique nommée « Bourse de l’Emploi » où nous mettons en ligne les CV et les offres. Elle est destinée aussi bien aux demandeurs d’emplois locaux (qui souhaitent que leurs CV soient mis en ligne) qu’aux entreprises (qui peuvent déposer leurs propres offres sur Internet ou nous les envoyer pour que nous puissions les mettre en ligne et aussi consulter les CV de demandeurs d’emplois locaux).

Vous pouvez nous faire parvenir toutes vos offres soit par mail, par fax ou par courrier pour que le CBE les transmette et les communique à tous ses partenaires institutionnels (ANPE, Missions locales, Services Emplois…).

De plus, pour répondre au mieux aux problèmes de recrutement, le CBE organise les 8èmes Rencontres du Forum, de la Formation et des Métiers les Mercredi 26 et Jeudi 27 Janvier 2005. Dans cette perspective tournée vers l’emploi, le CBE invite toutes les entreprises du territoire aussi bien les grandes enseignes que les PME – PMI à y participer.

Les objectifs sont multiples :

· présenter votre métier, 

· offrir vos emplois aux demandeurs d’emplois,

· susciter l’intérêt des demandeurs pour des débouchés en pénurie de main d’œuvre,

· communiquer votre image et votre notoriété.

Le CBE, grâce au partenariat avec le Centre Commercial de Belle Epine, met à votre disposition une cinquantaine de stands pour pouvoir recruter. Pour attirer le plus grand nombre d’entre vous, le CBE a fixé cette année des tarifs très compétitifs de 250 € à 1 000 € en fonction de la superficie du stand. N’hésitez pas à nous contacter, vous serez les bienvenus !

Informations :

Comité de Bassin d'Emploi du Sud Val-de-Marnais

Hôtel de Ville de Thiais

Tél. : 01.48.92.43.29.


Site : www.cbe-sud94.org
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